
关于开展2014年暑期高校团学干部精英
培养行动的通知
中山大学珠海校区各院系：
为深入贯彻落实团中央关于加强基层组织建设的有关要求、以及市委市政府创建幸福村居的各项工作部署，发挥高校优秀团学干部的工作优势，进一步建立健全我市基层团建工作体系，全面推广团建指导员工作机制，实现团组织对团员青年的有效覆盖，扩大幸福村居的认知度和影响力，为创建幸福村居工程的有效开展作出积极贡献，不断提升共青团在基层中的影响力和号召力，团市委决定联合香洲区团委、斗门区团委、金湾区团委、高栏港区团委、高新区团工委及珠海各大高校联合开展2014年暑期高校团学干部精英培养行动,组织优秀高校团干部两进三同、走进企业、走进村居。现就有关事项通知如下：
一、活动目标

1、引导大学生扎根基层、融入群众，在社会实践中认识国情、了解民意、观察社会、服务社会，密切与企业、社区、农村等各领域青年的感情，不断提高社会责任感，锤炼吃苦耐劳、勇于担当的意志品质。通过各高校的交流和合作，可以形成长效机制，建立高校精英交流平台。
2、通过不断挖掘培养高校精英，为我市团干队伍持续注入新鲜血液，通过在企业、社区等领域的面对面辅导、点对点落实，全面实现对基层团建的专业化、常态化、长效化指导，切实解决基层团组织工作缺人手、缺资金、缺项目、缺活动的现实困境，推动高校与基层单位的互动共赢、大学生与基层青年的共同成长。
3. 充分认识创建幸福村居的重要意义，全面把握创建幸福村居的深刻内涵和基本要求，以造福百姓、改善农民生产生活条件为根本出发点，充分发挥共青团枢纽型组织的作用和资源，全面投身创建幸福村居的伟大工程。

二、报名条件

1.思想作风端正，为人开朗上进，热爱社会服务工作，有较强的事业心和责任感；

2.坚持四项基本原则，拥护党的政治纲领和社会主义现代化建设，原则上为中共党员或共青团员，具有一定的政治理论素养和政策法规水平；

3.在班级、学院、学生社团、学生会及团组织中担任过学生干部，具有一定的组织协调和解决实际问题的能力，踏实肯干，作风正派；

4.拥有良好的口头表达能力和沟通交流能力，能够积极融入并尽快适应基层工作环境，勇于应对工作中的各种挑战；
5.大二、大三年级学生优先考虑。

三、报名方式

中山大学珠海校区共拥有15个名额，请各院系严格按照选拔条件选拔优秀团学干部，并于 6月19日前将报名表交至团工委办公室。

四、注意事项

1.精英小组进驻、人员安排将按照就近原则进行分配。
2.团市委不负责活动期间的住宿，请各团学干部自行与所在学校沟通解决。

3.团市委将会根据实际情况，对参加活动的团学干部补贴交通费用。

附件
1.2014年暑期高校团学干部精英培养行动报名表

2.2014年暑期高校团学干部精英培养行动进驻镇街名单
共青团中山大学珠海校区工作委员会

2014年6月12日
附件1
2014年暑期高校团学干部精英培养行动报名表

高校名称：                             序号：

	姓    名
	
	性别
	
	民  族
	
	贴

相

片

	年    龄
	
	籍贯
	
	政治面貌
	
	

	通讯地址
	
	邮  编
	
	

	身份证号
	
	

	所在院校
	
	联系电话
	

	所学专业
	
	现任职务
	

	有何特长

及突出业绩
	

	奖惩情况
	

	社会实践情况
	

	审核意见
	审核人：                            审核日期：   年  月  日

	备  注
	


附件2
2014年暑期高校团学干部精英培养行动进驻镇街名单

	所属区级团委
	镇街名称

	香洲区团委
	吉大街道办

	
	拱北街道办

	
	梅华街道办

	
	湾仔街道办

	
	前山街道办

	
	翠香街道办

	
	香湾街道办

	
	狮山街道办

	
	南屏镇

	斗门区团委
	井岸镇

	
	白蕉镇

	
	莲洲镇

	
	斗门镇

	
	乾务镇

	金湾区团委
	红旗镇

三灶镇



	
	三灶镇



	高栏港区团委
	平沙镇

	
	南水镇

	高新区团工委
	唐家湾镇




注：精英小组进驻安排待确定人员后补发通知
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